
23  

BEKİR SAMİ DEDEOĞLU  İLKOKULU  2024-2028 STRATEJİK PLANI 

GZFT(Güçlü,Zayıf,Fırsat,Tehdit)Analizi* Okulumuzuntemelistatistiklerindeverilenokulkünyesi,çalışanbilgileri,binabilgileri,teknolojikkaynakbilgilerivegelir giderbilgileriilepaydaşanketlerisonucundaortayaçıkansorunvegelişimeaçıkalanlariçvedışfaktörolarakdeğerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmiştir. Dolayısıyla olguyu belirten istatistikler ile algıyı ölçen anketlerden çıkan sonuçlar tek bir analizde birleştirilmiştir. Kurumun güçlü ve zayıf yönleri donanım, malzeme, çalışan, iş yapma becerisi, kurumsal iletişim gibi çok çeşitli alanlarda kendisinden kaynaklı olan güçlülükleri ve zayıflıkları ifade etmektedir ve ayrımda temel olarak okul müdürü/müdürlüğü kapsamından bakılarak iç faktör ve dış faktör ayrımı yapılmıştır. 
İçselFaktörler 

 

GüçlüYönler 
 Öğrenciler Yapılandersiçivedersdışıfaaliyetlerekatılımdaistekliöğrencileresahipolması. Çalışanlar Genç,dinamikveseçilmişbir eğitimkadrosunasahip olması. 

Veliler 
Okulakarşıönyargılıolmayan,işleyişte-genelmanada-yardımcıolmayaçalışanvelileresahip olması. 

BinaveYerleşke 
Şehirgürültüsüvetrafiktenuzakbiryerleşkeyesahipolmasıvefizikiaçıdaniyidurumda olması. Donanım Fizikiveteknikaçıdanyeterlidonanımasahipolması. 

Bütçe Bütçeninokulihtiyaçlarınıkarşılayacakmiktardaolması. 
YönetimSüreçleri Demokratiktavırsergileyenbiryönetimanlayışınınolması. İletişimSüreçleri Veli ve öğrencilerin,ihtiyaç duyduğunda okulçalışanlarıyla kolayca görüşebilmesi. 
Teknoloji 

Yeniliklereaçık,işbirlikçi,değişenteknolojiyeuyumsağlayan,meraklı,gençvedinamik bir okulkadrosununolmasıvetümsınıflarımızdaakıllıtahtalarınbulunması 
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E-Güvenlik 

Güvenliinternetkullanımıkonusundayeterlibilgiyesahipöğrenci-öğretmen–veliprofilinin olmasıOkulumuzunGüvenliİnternetKullanımıkonusunufazlasıylaönemseyenvegerekli önlemlerialanbirkurumolması,Millieğitimbakanlığınıntarafımızatahsisetmişolduğu filtreli(korumalı)internetağındanfaydalanmamız,Okulumuzunsosyalmedyasayfalarında (facebook,instagram) çeşitli filtreleme seçenekleriile e-güvenliğin en üst seviyede sağlanmasıOkuldakullanılandökümanlarındijitalaraçlariçerisinde(usbbellekvb.)korumalıolarak saklanması 
 

 

Zayıf Yönler 
 Öğrenciler SuriyeliÖğrencilerinbirkısmınınşiddetemeyilliolmasıyadauyumsorunlarıyaşaması. Çalışanlar Kadroluhizmetlininbulunmaması 

Veliler Öğrencileriileilgilenenbirveliprofilinekısmensahipolmaması. 
BinaveYerleşke Sosyalfaaliyetleriçinkullanılacakkonferanssalonununbulunmaması. Donanım FatihProjesikapsamındaAkıllıTahtalarınhenüzgelmemişolması. 
Bütçe 

Okuliçerisindeyapılmasıplanlananbüyükçaplıprojeleriçin(konferanssalonu)yeterli bütçeye sahipolmaması. 
YönetimSüreçleri Sınıflarınfizikiihtiyaçlarınınkarşılanmasıkonusundaöğretmenleresınırkoyulması. İletişimSüreçleri 

Velilerine-okulvelibilgilendirmesistemiileokulunresmiinternetsayfasınıdüzenliolarak 

takip etmemesi. 
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DışsalFaktörler 

 

Fırsatlar 
 

Politik SivilToplumKuruluşlarıileişbirliğiiçerisindehareketedilmesi. 

Ekonomik Küçükölçekliprojelereayrılabilecekyeterlikaynağasahipolunması. 
Sosyolojik Okulumuzungöstermişolduğubaşarılardandolayı tercihedilenbir okulolması. 

 

 

 

 

Teknolojik 

Onlineplatformlarailgininartmasıbazıdurumlardazorunluhalegelmesiböylecee-güvenlik konularınınönplanaçıkmasıOkulumuztarafındanOkullardaOrmanveEco-School projelerininyürütülüyorolmasıUlusalveUluslararasıE-TwinningProjelerininyürütülmesi 

OkulumuzunE-SafetyLabelkapsamındaetiketçalışmalarınınyürütülmesiCovid-19süreci sebebiyle öğretmenlerin web 2 araçlarını ve diğerdijital platformları kullanmak zorundakalmasıveböyleliklee-güvenlikkurallarınıdahaiyiöğrenmeçabalarıMEBBİSüzerinden öğretmenleriçinaçılanuzaktaneğitimkurslarınınteknolojikullanımınayönelikartırılmasıve faydalandırılması.e-Twinninguzaktaneğitimveegüvenlikeğitimlerininaçılması. 
Mevzuat-Yasal Kurumkültürüoluşturularakmevzuatauygunçalışmalar yapılması. 
Ekolojik Adaısısınadahaazmaruzkalınması. 

 

 

Tehditler 
 

Politik Belediyeileyeterlidüzeydeişbirliğiyapılamaması. 
Ekonomik Bakanlıktarafından yeteri kadarödenek verilmemesi. 
Sosyolojik Okulumuzunkozmopolitbirçevredeolması. 
Mevzuat-Yasal Mevzuatınsıksıkdeğişmesi vebukonuda yaşanılaneksiklikler. 

Ekolojik Nüfusartışınavefabrikalarınçoğalmasınabağlıolarakhavakirliliğininartması. 



26  

GelişimveSorunAlanları 
 Gelişim ve sorun alanları analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya çıkan sonuçların planın geleceğe yönelim bölümü ile ilişkilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gösterge ve eylemlerin belirlenmesi sağlanmaktadır. Gelişim ve sorun alanları ayrımında eğitim ve öğretim faaliyetlerine ilişkin üç temel tema olan Eğitime Erişim, Eğitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanılmıştır. Eğitime erişim, öğrencinin eğitim faaliyetine erişmesi ve tamamlamasına ilişkin süreçleri; Eğitimde kalite, öğrencinin akademik başarısı, sosyal ve bilişsel gelişimi ve istihdamı da dâhil olmak üzere eğitim ve öğretim sürecinin hayata hazırlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapı, kurum kültürü, donanım, bina gibi eğitim ve  öğretim sürecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EğitimeErişim EğitimdeKalite Kurumsal Kapasite OkullaşmaOranı AkademikBaşarı Kurumsalİletişim 

OkulaDevam/Devamsızlık Sosyal, KültürelveFiziksel Gelişim KurumsalYönetim 

OkulaUyum,Oryantasyon SınıfTekrarı BinaveYerleşke ÖzelEğitimeİhtiyaçDuyanBireyler 
İstihdamEdilebilirlikve 

Yönlendirme 
Donanım YabancıÖğrenciler ÖğretimYöntemleri Temizlik,Hijyen 

 


